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Secretaria Municipal de Administragéo e Gestao de Pessoal

ATA DE REGISTRO DE PRECOS n° /89 /2019

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE HORTOLANDIA/ FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
DETENTORA: CM HOSPITALAR S.A.

PROCESSO ADMINISTRATIVO: n° 8961/2019

PROCESSO LICITATORIO: Pregdo n° 76/2019

Aos Ciﬁééﬁfff dias do més de Q$U&ié%ﬁ}’ do ano de dois mil e
dezenové, nesta cidade de Hortolédndia, Estado de S&o Paulo, as
partes, de um lado o MUNICIPIO DE HORTOLANDIA, pessoa juridica
de direito publico interno, sediada na Rua José Claudio Alves dos
Santos, n°® 585, Bairro Remanso Campineiro, no Municipio de
Hortoladndia - SP, cadastrada junto ao Cadastro Nacional de Pessoa
Juridica do Ministério da Fazenda (CNPJ/MF) sob n°
67.995.027/0001-32, e o FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE, pessoa juridica
de direito publico interno, sediada na Rua José Claudio Alves dos
Santos, n° 585, Remanso Campineiro, cadastrada junto ao Cadastro
Nacional de Pessoa Juridica do Ministério da Fazenda (CNPJ/MF)
sob n° 13.843.145/0001-04, neste ato, ambos representado pela
Secretdria Municipal de Satde, Sra. Mary Guiomar Almeida Rocha,
brasileira, casada, Administradora Hospitalar, portador da Cédula
de Identidade (R.G.) n° 04.764.855-41, devidamente inscrito junto
ao Cadastro de Pessoas Fisicas do Ministério da Fazenda
(C.P.F./M.F.) sob o n° 933.899.495-34, doravante denominados
CONTRATANTES, e, de outro lado, a empresa CM HOSPITALAR S.A.,
pessoa juridica de direito privado, sediada ao Eixo 03, Modulos
26 a 30, Quadra 92, Bairro Dimic, cep 75709-685, no Municipio de
Cataldo, Estado de Goids, cadastrada junto ao Cadastro Nacional
de Pessoa Juridica do Ministério da Fazenda - (CNPJ/MF) sob o n°
12.420.164/0003-19, com Inscricdo Estadual registrada sob n°
10.502.250-0, neste ato representado por sua representante legal
Sra. Elisangela de Oliveira Rodrigues, brasileira, casada,

portadora da Cédula de Identidade (R.G.) n® 28.250.119-8,
devidamente inscrito junto ao Cadastro de Pessoas Fisicas do
Ministério da Fazenda - (CPF/MF) sob n° 251.113.738-02, doravante

denominada DETENTORA, firmam a presente ATA DE REGISTRO DE PRECO,
conforme decisdo exarada no Processo Administrativo protocolado
sob n° 8961/2019.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. Constitui objeto desta ATA o Registro de Pregos para
Aquisicd@o de medicamentos, de acordo com as especificacgdes
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contidas no ANEXO I - Memorial Descritivo, que passa a fazer
parte integrante da presente Ata de Registro de Pregos, como se
aqui transcritas fossem.

CLAUSULA SEGUNDA - DO PRECO

2.1. O valor total da presente Ata de Registro de Pregos ¢é de
R$ 28.848,00 (vinte e oito mil, e oitocentos e quarenta e oito
reais), conforme quadro abaixo:

ITEM UNI. QTDE DESCRITIVO Marca R$ Uni. RS Total
PALIPERIDONA Janssen
75MG (INVEGA | cilag RMS
11 | SERINGA | 24 SUST;NNA) ey el
073 R$1.029,20| R$24.700,80
RIVAROXABANA Bayer RMS
15 COMP 360 | 15MG (XARELTO) | 1705600480
144 R$5,70 R$2.052,00
Boehringer
PRADAXA 150MG RMS
16 COMP 720 1036701600
108 R$2, 91 R$2.095,20

2.2. Os precos propostos serdo considerados completos e abrangem
todos os tributos (impostos, taxas, emolumentos, contribuig¢des
fiscais e parafiscais), bem como o valor do frete até o local da
entrega e demais custos diretos e indiretos pertinentes ao objeto
contratual.

CLAUSULA TERCEIRA - DA DOTAGAO ORGCAMENTARIA

3.1. No exercicio de 2019, as despesas correrdo conta da dotacéo
grcamentdria n® 02.35.10.10.302.0206.,2355.3.3,90.32,00 - Fig¢ha
629- Aplic. 310.0000 Convénio Saltde Geral.

3.2. No exercicio seguinte, as despesas correrdo a conta de
dotacd&o orcamentdria prdépria, consignada no respectivo Orcamento-
Programa, ficando a Administragcdo obrigada a apresentar, no
inicio de cada exercicio, a respectiva Nota de Empenho estimativa
e, havendo necessidade, emitir Nota de Empenho complementar,
respeitadas as mesmas classificag¢des orcamentérias.
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CLAUSULA QUARTA - DO REAJUSTE

4.1. N&o haverd reajuste de pre¢o na vigéncia da ata de registro
de preco, por forca da legislagdo vigente.

CLAUSULA QUINTA - DO PRAZO DE VIGENCIA

5.1. A Ata de Registro de Pregos terd vigéncia por 12 (doze)
meses, contados a partir de sua assinatura, sendo vedada a sua
prorrogagéo.

5.2. A Administracdo ndo estard obrigada a utilizar a Ata de
Registro de Pregos, uma vez que ela ndo caracteriza compromisso
de utilizacdo, podendo revogid-la ou promover licitacdo especifica
quando julgar conveniente, nos termos da legislagdo pertinente,
sem que caiba recurso ou qualquer pedido de indenizagdo por parte
da DETENTORA.

CLAUSULA SEXTA - DOS PAGAMENTOS

6.1. A detentora, quando do cumprimento as Ordens de Fornecimento,
emitird as respectivas notas fiscais/faturas, discriminando as
quantidades e produtos fornecidos.

6.2. Apés a efetiva entrega e conferéncia dos itens, o (s)
profissional (is) responséavel (is) promoverd (&o) o ateste na (s)
nota (s) fiscal (is), encaminhando-as para pagamento.

6.3. Os pagamentos deverdo ser efetuados em 10 (dez) dias, fora
a dezena, da data do ateste das notas fiscais/faturas.

6.4. As notas fiscais/fatura deverdo ser emitidas para o Fundo
Municipal de Satde, sob o numero de CNPJ 13.843.145/0001-04.

6.5. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a
DETENTORA ndo tenha concorrido de alguma forma para tanto, o©
valor devido deverd ser acrescido de encargos moratdrios
proporcionais aos dias de atraso, apurados desde a data limite
prevista para o pagamento até a data do efetivo pagamento, a taxa
de 6% (seis por cento) ao ano, aplicando-se a seguinte férmula:

EM = I x N x VP
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EM = Encargos Moratdrios a serem acrescidos ao valor
originalmente devido.

I = fndice de atualizacdo financeira, calculado seguindo a
férmula:
I = (6/100)
365

N= Numero de dias entre a data limite prevista para o pagamento e
a data do efetivo pagamento.

VP= Valor da parcela em atraso.

CLAUSULA SETIMA - DA CONTRATAGAO

7.1. As obrigacées decorrentes do registro de pregos, a serem
firmadas entre o MUNICIPIO e a DETENTORA serdo formalizadas
através de contrato ou instrumentos equivalentes, observando-se
as condicdes estabelecidas no Edital, seus anexos e na legislacgdo
vigente.

7.2. Na hipétese da DETENTORA primeira classificada ter seu
registro revogado, n&do assinar, ndo aceitar ou néo retirar o
contrato ou instrumento equivalente no prazo e condigdes
estabelecidos, poderdo ser convocados 0s fornecedores
remanescentes, na ordem de classificacdo, para fazé-lo em igual
prazo e nas mesmas condigdes propostas pelo primeiro classificado,
inclusive quanto ao precgo, independentemente da cominacao
prevista no art. 81 da Lei n° 8.666/93.

7.3. Observados os critérios e condicdes estabelecidos no Edital,
o MUNICIPIO poderid solicitar a mais de um fornecedor registrado,
segundo a ordem de classificacdo, desde que razles de interesse
publico justifiquem e gque o primeiro classificado ndo possua
capacidade de disponibilizacdo da execucdo contratual compativeis
com o solicitado pelo MUNICIPIO, observadas as condicdes do
Edital e o preco registrado.
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CLAUSULA OITAVA - DAS OBRIGAGOES DA DETENTORA
8.1. A (s) empresa (s) detentora (s) deverd (&o):

8.1.1. Efetuar as entregas dos Itens, em estrita observancia das
especificacdes do memorial descritivo e seus anexos, bem como da
proposta, junto a Central de Abastecimento da Saude, no enderecgo,
Rua das Castanheiras, n°. 200, S&o Bento, Hortolé&ndia - SP, de
segunda a sexta-feira, no hordrio das 08:00 as 11:30 horas e das
13:30 as 16130 horas, nas quantidades especificadas nas
competentes Ordens de Fornecimento, dentro de prazo ndo superior
a 10 (dez) dias corridos;

8.1.2. Apresentar nota fiscal/fatura de acordo com a Nota de
Empenho;

8.1.3. Promover a correcdo da nota fiscal/fatura que ndo for
aprovada, no prazo maximo de 02 (dois) dias tateis;

8.1.4. Arcar com todos os custos decorrentes dos transportes,
carga e descarga dos produtos até o local de entrega;

8.1.5. Indicar preposto com poderes para representa-la perante a
Municipalidade em tudo que se relacionar com o fornecimento dos
objetos;

8.1.6. Manter, durante o periodo de vigéncia da Ata de Registro
de Precos e contratos derivados, as condigdes de habilitagédo e
qualificacdo exigidas para a participagdo na licitacao;

8.1%7. Comunicar, por escrito, quando da ocorréncia de
anormalidades, tais como: interdicdo, suspensdo, descontinuagdo
de qualquer item ofertado, bem como sobre qualquer alteragdo
gquanto ao registro junto ao Ministério da Saude;

g8 Atender prontamente a quaisquer exigéncias da
Administracdo, inerentes ao objeto do registro de pregos;

8.1.9. Comunicar, por escrito, no prazo méximo de 24 (vinte e
quatro) horas que antecede a data da entrega, os motivos que
impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a devida
comprovagao;
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CLAUSULA NONA — DA FISCALIZAGAO

9.1. A Prefeitura Municipal de Hortoladndia reserva-se o direito
de fiscalizar, a qualquer tempo, o fornecimento, nos temos do
Memorial Descritivo - Anexo I.

9.2. A fiscalizacdo exercida pela Administracdo ndo afasta, nem
diminui as obrigacdes e responsabilidades da DETENTORA desta Ata.

CLAUSULA DECIMA - DAS PENALIDADES

10.1. S&do0 aplicaveis as sangbes previstas na Leil Municipal n°
2.130/2008, alterada pela Lei Municipal 3.566/2018 e demais
normas pertinentes.

10.2. A (s) DETENTORA (S) que ndo cumprir (em) integralmente as
obrigacdes assumidas, garantido o direito de defesa, estéo
sujeitas as seguintes sangdes:

I - adverténcia;

ITI - multa;

IITI - suspensdo tempordria de participagdo em licitacdo, e
impedimento de contratar com a Administracdo do Municipio de
Hortolédndia:

a) para a DETENTORA de ata, convocada dentro do prazo de validade
de sua proposta, ndo celebrar o contrato ou outro documento
equivalente, deixar de entregar ou apresentar documentacéo falsa
exigida para o certame, ensejar o retardamento da execugdo do seu
objeto, comportar-se de modo iniddneo ou cometer fraude fiscal; a
penalidade serd aplicada por prazo ndo superior a 2 (dois) anos,
e a DETENTORA seréd descredenciada do Cadastro de Fornecedores do
Municipio de Hortol&ndia, sem prejuizo das multas previstas na
Lei Municipal n° 2.130/2008, alterada pela Lei Municipal
3.566/2018, em edital e no contrato e das demais cominacdes
legais, aplicadas e dosadas segundo a natureza e a gravidade da
falta cometida;

IV - declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a
Administracdo Publica Municipal enquanto perdurarem os motivos
determinantes da punigdo ou até que seja promovida a reabilitacdo
perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade, que sera
concedida sempre que a contratada ressarcir a Administracdo pelos
prejuizos resultantes e depois de decorrido o prazo da sancgéo
aplicada com base no inciso anterior.
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10.2.1. As sanc¢des previstas nos itens I, III e IV desta clausula
poderdo ser aplicadas Juntamente com a do item II, nos
percentuais indicados nos incisos do art. 4° da Lei Municipal n°
2.130/2008 alterada pela Lei Municipal 3.566/2018.

10.3. As multas serdo, apébés regular processo administrativo,
cobradas administrativa ou judicialmente.

10.4. As penalidades previstas nesta clausula tém cardter de
sangdao administrativa, consequentemente a sua aplicacdo ndo exime
a DETENTORA de reparar os eventuais prejuizos que seu ato venha a
acarretar ao Municipio de Hortol&ndia.

10.5. As penalidades, o procedimento de aplicacdo das sancgdes e o
direito de defesa, o assentamento em registros, a sujeicdo a
perdas e danos e outras disposicdes pertinentes estéo
disciplinados da Lei Municipal n° 2.130, de 02 de outubro de 2008
alterada pela Lei Municipal 3.566, de 08 de Novembro de 2018.

10.6. As pessoas juridicas serdo responsabilizadas objetivamente,
nos &ambitos administrativo e civil, pela préatica de atos lesivos
contra a Administracdo Publica, nos termos da Lei n° 12.846/2013.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA RESCISAO DA ATA DE REGISTRO DE
PRECOS

11.1. O Municipio de Hortoldndia reserva-se no direito de
rescindir de pleno direito a presente Ata de Registro de Pregos,
independentemente de interpelacdo judicial ou extrajudicial, sem
que caiba a proponente vencedora, direito a indenizacdo de
qualquer espécie, quando ocorrer:

a) faléncia, recuperacdo judicial (caso ndo seja apresentado
plano de recuperagdo homologado pelo juizo competente, apto a
comprovar a viabilidade econdémico-financeira) ou extrajudicial ou
dissolucédo;

b) inadimpléncia de qualquer cldusula e/ou condig¢do do contrato,
por parte da DETENTORA;

c) a subcontratacdo ou cessédoc da ata;

d) o ndo recolhimento, nos prazos previstos, das multas impostas
& DETENTORA;
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e) descumprimento, pela DETENTORA, das determinacdes da
fiscalizacdo da Prefeitura Municipal de Hortoléndia;

f) outros, conforme previsto no art. 78 da Lei n° 8.666 de
21/06/93.

11.2. O Municipio de Hortoléndia poderd, também, rescindir o
contrato, independente dos motivos relacionados nas letras "a" a
"En do subitem anterior, por mituo acordo.

11.3. Rescindido o futuro contrato, por qualquer um dos motivos
citados nas letras "a" a "f" do primeiro subitem deste capitulo,
a DETENTORA sujeitar-se-& a multa no percentual de 15% (quinze
por cento) calculado sobre a parte inadimplente, respondendo,
ainda, por perdas e danos decorrentes da rescisdo contratual.
Neste caso, serdo avaliados e pagos, de acordo com a fiscalizagdo
do Municipio de Hortoldndia, os objetos j4 entregues, podendo ©
Municipio de Hortolandia, segundo a gravidade do fato, promover
inquérito administrativo, a fim de se apurar as respectivas
responsabilidades. Caso a DETENTORA seja considerada iniddnea,
poderd ser suspensa para transacionar com o Municipio de
Hortolandia, por prazo ndo superior a 02 (dois) anos.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO TERMO CONTRATUAL

12.1. As obrigacdes decorrentes desta Ata de Registro de Precgos
poderdo ser formalizadas através de termo contratual, podendo
ainda consubstanciar-se na probpria nota de empenho, na hipdtese
prevista no artigo 62 da Lei Federal n°® 8666/93 e suas alteracdes.

12.2. A recusa da DETENTORA em retirar a nota de empenho ou
assinar o contrato caracteriza descumprimento de obrigagdes,
podendo-lhe acarretar as sangdes previstas.

12.3. No caso previsto no subitem anterior, a critério da
Administracdo, poderd ser celebrado contrato com as remanescentes,
obedecida a ordem classificatéria e as mesmas condigdes
oferecidas pela DETENTORA, inclusive quanto ao prego.

12.4. Os eventuais contratos resultantes da presente Ata de
Registro de Pregos poderdo ser alterados nos termos do artigo 65,
da Lei Federal n°® 8.666/93 e suas alteracgdes.
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CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO FORO

13.1. Fica eleito o foro da Comarca de Hortolédndia, para dirimir
eventuais davidas e/ou conflitos originados pela presente Ata e
pelo futuro contrato, se houver, com rentncia a gquaisquer outros
por mais privilegiados que possam ser.

Hortolandia, N6 ae QUI&/@DQ de 2019.

MUNICIPIO DE HORTOLIXNDIA/%L‘DO MUNICIPAL DE SAUDE
Secretaria Municipal de Saude
Mary Guiomar Almeida Rocha

PITALAR S.A.
Elisangela de Oliveira Rodrigues
DETENTORA

9/9

Secretaria de Administraciio e Gestio de Pessoal - Departamento de Suprimentos
Rua José Claudio Alves dos Santos, n® 585 | Remanso Campineiro | Hortolandia-SP | CEP: 13.184-472
Tel.: 19 3965-1400 | e-mail: cadastro@hortolandia.sp.gov.br | www.hortolandia.sp.gov.br - PLD/PR]






