PREFEITURA MUNICIPAL DE HORTOLANDIA

ADVERTENCIA

A MUNICIPALIDADE de HORTOLANDIA adverte a todos os licitantes, que néo

esta hesitando penalizar empresas que descumpram o pactuado.

Solicitamos que as empresas apresentem suas propostas e lances de forma
consciente, com a certeza de que poderdo entregar os objetos da forma como
foi pedido no edital e dentro dos prazos, precos e padroes de qualidade

exigidos.

Vale lembrar também que os pedidos de realinhamento de preco sdo excegdes
a regra, destinados sempre a situagcdes excepcionalissimas e somente seréao

deferidos, se em total consonéncia com a lei.

Ratificamos, portanto, que as propostas sejam efetivadas de forma séria e
consciente, visando evitar problemas, tanto para a administragao publica como

para as empresas licitantes.
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CHAMADA PUBLICA N° 02/2022

EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 31/2022

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 753/2022

ORGAO REQUISITANTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E
GESTAO DE PESSOAL

A COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGOES DO MUNICIPIO DE
HORTOLANDIA, constituida nos termos do Decreto Municipal n°® 4.955/2022,
com suas posteriores alteracdes, usando das atribuicdes que Ihe sdo conferidas,
faz saber que, apds autorizagdo do Secretario Municipal de Habitagao, torna
pubico para quem possa interessar, que realizara, de acordo com as
disposicbes deste Edital e nos termos da Lei 8.666/93 e todas as suas
alteragdes, o CREDENCIAMENTO DE INSTITUICOES DE ENSINO
PUBLICAS E PRIVADAS, REGULARMENTE CONSTITUIDAS, QUE
ESTEJAM INTERESSADAS NA CELEBRAGAO DE ACORDO DE
COOPERAGAO PARA PROPORCIONAR ESTAGIO NAO REMUNERADO,
AOS ESTUDANTES REGULARMENTE MATRICULADOS EM CURSOS
TECNICOS E SUPERIOR, E POS-GRADUAGAO NAS DIVERSAS AREAS DO
CONHECIMENTO, ALEM DE ESTUDANTES EM EXTENSAO E PESQUISA
UNIVERSITARIA, COM VISTAS AO APRENDIZADO DE COMPETENCIAS
PROPRIAS DA ATIVIDADE PROFISSIONAL E A CONTEXTUALIZAGCAO
CURRICULAR, OBJETIVANDO O DESENVOLVIMENTO DO EDUCANDO
PARA A VIDA CIDADA E PARA O TRABALHO, ATRAVES DO ESTAGIO,
PLANO DE TRABALHO, conforme especificagcbes do Termo de Referéncia

(Anexo I).
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O credenciamento, com a devida entrega do envelope com os documentos de
habilitacdo e qualificagao técnica, tera como inicio, No dia 09 de margo de 2022,
as 08h e se encerrara para o recebimento destes no dia 31 de dezembro de

2022.

Para ser credenciado, além dos documentos exigidos neste edital, o
interessado devera preencher todas as demais condigdes nele estabelecidas,

bem como as especificagdes do Termo de Referéncia (Anexo ).

1 - AQUISICAO DO EDITAL, DOS ESCLARECIMENTOS E DA
IMPUGNAGAO

1.1. A aquisigao do edital na integra far-se-a de 2° a 6 feira, das 08h00min as
12h00min e das 13h00min as 17h00min, na Prefeitura Municipal, junto ao
Departamento de Suprimentos, situado na Rua José Claudio Alves dos
Santos, n® 585, bairro Remanso Campineiro, no Municipio de Hortolandia-SP,
mediante o recolhimento aos cofres publicos da importancia do equivalente ao

custo por folha da Administracdo, ou preferencialmente, no link

www.hortolandia.sp.gov.br > Acesso rapido > Licitacbes - Facil Hortolandia.

1.2. Qualquer cidadao é parte legitima para impugnar este edital de licitagao,
devendo ser feita a qualquer tempo durante a vigéncia do credenciamento. A
impugnacao devera ser encaminhada ao Departamento de Suprimentos da
Secretaria de Administracdo e Gestdo de Pessoal, localizado na Rua José
Claudio Alves dos Santos, n® 585, Hortolandia/SP - CEP/13184-478 - fone:
(19) 3965-1400 ramal 6915/17, in loco, ou através do e-mail

licitacao@hortolandia.sp.gov.br.
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1.3. Quaisquer esclarecimentos (duvidas) deverao ser encaminhados, também,
de forma escrita, clara, concisa e com identificacdo do referido processo e
modalidade, a Comissao Permanente de Licitacado (preferencialmente por meio
do e-mail disposto no subitem anterior), que solicitara a secretaria responsavel,

providéncias, no sentido de dirimir tais questionamentos, se for o caso.

1.4. A Administracdo devera responder as solicitagdes de esclarecimentos e
impugnacdes, preferencialmente, no prazo de até 01 (um) dia anterior a data

fixada para a sessao publica.

1.5. Nao sendo formulado pedido de esclarecimento ou impugnagao nos prazos
previstos na Lei n® 8.666/93, pressupde-se que os elementos fornecidos sao
suficientemente claros e precisos para permitir a apresentacdo dos documentos

de habilitacéo e técnicos, sem a possibilidade de questionamentos posteriores.

1.6. Os questionamentos de carater técnico serdo encaminhados ao o6rgao

responsavel, sem prejuizo do prazo estipulado em lei.

2 - DAS CONDIGCOES PARA PARTICIPAGAO NO CREDENCIAMENTO
2.1. Serao credenciadas todas as empresas interessadas que atenderem as

exigéncias estabelecidas neste edital.
2.2. Poderao participar da presente Chamada Publica as instituigdes de ensino
médio, técnico e superior, e de pos-graduagdo; publicas e privadas que

desenvolvam atividades educacionais.

2.2 Nao sera admitida a participacao de:
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2.2.1. Empresas concordatarias ou cuja faléncia tenha sido declarada, que se

encontram sob concurso de credores, em dissolugdo ou em liquidacéo;

2.2.2. Empresas em recuperagcao judicial ou extrajudicial, exceto se
comprovada, respectivamente, a aprovagdo ou homologagdo do plano de
recuperagao pelo juizo competente e apresentada certidao emitida pelo juizo da

recuperacao que ateste aptiddo econdémica e financeira para o certame.

2.2.3. Empresas punidas com suspenséao do direito de licitar ou contratar com a

Administrac&o, durante o prazo estabelecido para a penalidade;

2.2.4. Empresas que tenham sido declaradas inidéneas para licitar ou contratar

com a Administragao Publica;

2.2.5. Empresas que tiverem proprietario, sécios ou funcionarios que sejam
servidores ou agentes politicos do o6rgdo ou entidade contratante ou
responsavel pela licitagdo; ainda, que o proprietario ou socio, seja cbnjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral, até o terceiro grau, e por
afinidade, até o segundo grau, de agente politico do érgdo ou entidade

contratante ou responsavel pela licitagéo.

3 - DAAPRESENTAGCAO E ENTREGA DO ENVELOPE
3.1. Os documentos necessarios ao CREDENCIAMENTO, que se compdem da
HABILITACAO e QUALIFICAGAO TECNICA, serdo disponibilizados, e

encaminhados em envelope, lacrado e enderecado a Prefeitura Municipal de

Hortolandia.
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3.2. A documentagéo devera ser entregue em envelope, indevassavel, lacrado
em seu fecho, com identificagao clara (digitada, datilografada ou manuscrita de

forma legivel) do proponente referente a licitagcdo, da seguinte forma:

ENVELOPE - DOCUMENTOS DE HABILITACAO E QUALIFICACAO
TECNICA

CREDENCIAMENTO DE INSTITUIGOES DE ENSINO PUBLICAS E
PRIVADAS, REGULARMENTE CONSTITUIDAS, QUE ESTEJAM
INTERESSADAS NA CELEBRAGAO DE ACORDO DE COOPERAGAO
PARA PROPORCIONAR ESTAGIO NAO REMUNERADO, AOS
ESTUDANTES REGULARMENTE MATRICULADOS EM CURSOS
TECNICOS E SUPERIOR, E POS-GRADUAGAO NAS DIVERSAS AREAS
DO CONHECIMENTO, ALEM DE ESTUDANTES EM EXTENSAO E
PESQUISA UNIVERSITARIA, COM VISTAS AO APRENDIZADO DE
COMPETENCIAS PROPRIAS DA ATIVIDADE PROFISSIONAL E A
CONTEXTUALIZAGAO CURRICULAR, OBJETIVANDO o]
DESENVOLVIMENTO DO EDUCANDO PARA A VIDA CIDADA E PARA O
TRABALHO, ATRAVES DO ESTAGIO, PLANO DE TRABALHO

CHAMADA PUBLICO N° 02/2022

NOME DA PESSOA JURIDICA/ CNPJ

3.3. Caso o envelope seja encaminhado por meio de entrega postal, a Prefeitura

de Hortolandia ndo se responsabilizara por extravio, nao recebimento,
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recebimento fora do prazo estabelecido, ou devassamento do envelope.

3.4. Nao sera admitida a insergéo ou exclusao de documentos complementares

apos a entrega/protocolo do envelope.

3.5. As empresas interessadas em participar do presente credenciamento
deverao obrigatoriamente apresentar os documentos abaixo relacionados, em

original ou por copia autenticada.

4 - DA HABILITAGAO

4.1. O pedido de credenciamento devera se iniciar pela HABILITAGAO da
pessoa fisica ou juridica, mediante apresentagdo da cépia autenticada de
cédula de identidade ou documento equivalente com foto, ou original, para
verificacdo in loco, conforme a Lei n°® 13.726/2018, bem como procuracgao
especifica que lhe confira poderes para praticar atos pertinentes ao
certame, devidamente autenticada, ou ainda original, para verificagéo in loco,

valida na data do certame, em nome da empresa licitante, e ainda:

I — Requerimento de Credenciamento;

Il - Copia da inscrigdo no CNPJ;

lll - Comprovante de Endereco da sede e unidade objeto da avencga proposta;
IV — Copia do Estatuto, atualizado e ata de nomeagao da atual Diretoria;

V - Cépia de Documento de Identificagcao Oficial do representante da Instituigao
de Ensino;

VI - Cursos que serao abrangidos pelo acordo de cooperagao, com a respectiva
duragédo e carga horaria de estagio curricular a ser cumprida;

VIl — Proposta de Plano de Trabalho a ser avengado;
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VIl | - Prova de regularidade com a Receita Federal e Seguridade Social, por
meio da apresentagédo da Certiddo Negativa de Débito;

IX — Prova de regularidade com a Receita Estadual, por meio da apresentacao
da Certiddo Negativa de Débito;

X — Prova de regularidade com a Fazenda Municipal, por meio da apresentagao
da Certiddo Negativa de Débito;

Xl — Prova de regularidade como Fundo de Garantia por Tempo de Servigo, por
meio da apresentagéo do Certificado de Regularidade do FGTS/CREF;

XIl - Prova de regularidade relava a débitos trabalhistas (CNDT);

Xlll — Copia de Comprovante de Habilitagcdo de professores/orientadores de
estagio e coordenadores pedagodgicos;

XIV - Copia dos atos de autorizagao de credenciamento da Instituicdo e dos

cursos ofertados junto ao Ministério da Educagao (MEC).

4.1.1. Para os documentos de regularidade fiscal e trabalhista serdo aceitos,

também, as certiddes positivas com efeito de negativa.

4.2. Devera apresentar, também, obrigatoriamente:

4.2.1. Declaragéo de que atende o inciso v do art. 27 da lei 8.666/93, de que nao
possui em seu quadro de pessoal, empregados menores de 18 anos, em
trabalho noturno, perigoso ou insalubre, ou em qualquer trabalho, menores de

16 anos, salvo na condigado de aprendiz, a partir de 14 anos;

4.2.2. Declaragao negativa de parentesco que atende o artigo 9 seus incisos e

paragrafos da lei 8.666/93;
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4.2.3. Declaracdo de que aceita as condigbes impostas pelo edital de

credenciamento;

4.2.4. Declaragdo, sob as penalidades cabiveis, de inexisténcia de fato

superveniente impeditivo da habilitagéo;

4.3. Todas estas declaragbes (Declaragao Conjunta) encontram-se no modelo
de DECLARAGAO DE CUMPRIMENTO DE REQUISITOS DE HABILITACAO
E DEMAIS OBRIGAGOES (subitens 4.2.1 ao 4.2.4) e estara disponivel no
ANEXO Il deste Edital.

4.4. Diligéncias poderdo ser realizadas a critério da Administracdo ou da

Comissao Permanente de Licitagao, a fim de suprir eventuais duvidas.

5 - DA DOCUMENTACAO
5.1. Todos os documentos expedidos deverdo estar subscritos por seu
representante legal ou procurador, com identificagdo clara do subscritor e com

copia de documento de identificagao oficial com foto do subscritor.
5.2. Todos os documentos que contenham prazo de validade deverao estar em
plena vigéncia. Para aqueles documentos sem data de vencimento, sua

validade sera de 180 (cento e oitenta) dias, contados da sua expedigéo.

5.3. Serdo desconsideradas as copias rasuradas, ilegiveis, apagadas ou que

apresentarem qualquer defeito capaz de colocar em duvida a sua fidelidade.

5.4. O credenciado, caso o contrato venha a ser prorrogado, ficara sujeito a
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comprovagao das mesmas condi¢des habilitatérias do inicio do contrato.

5.5. Os documentos para o credenciamento que necessitem de autenticacao,
somente serdao autenticados por esta municipalidade até as 16 horas do ultimo

dia util anterior a abertura dos envelopes.

6 - OUTRAS ESPECIFICACOES
6.1. As diretrizes da prestacdo do servico, obedecerdo ao determinado pelo

Termo de Referéncia, Anexo I.

7 - DO CUSTO E FORMA DE PAGAMENTO
7.1. Trata-se de estagio ndo remunerado n&o criando énus financeiro para o

Municipio de Hortolandia.

8 - DOS PRAZOS
8.1. Alinscrigao para o credenciamento ficara aberta no periodo de 09 de margo

de 2022 até 31 de dezembro de 2022, conforme indicado no preambulo.

8.2. O prazo de validade do Termo de Credenciado, contrato com a(s)
empresa(s) credenciada(s), sera de 30 (trinta) meses, a contar da data da

assinatura, podendo ser prorrogado.

9 - DAS OBRIGAGCOES DA CONTRATANTE E DA INSTITUICAO DE
ENSINO
9.1. As obrigacdes decorrentes do credenciamento de que trata este Edital,

constam no Termo de Referéncia - ANEXO |I.
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10 - DO ACOMPANHAMENTO E FISCALIZAGAO

10.1. Ficara a cargo da Secretaria de Administracdo e Gestédo de Pessoal em
conjunto com a Secretaria Municipal integrante do objeto da avencga, a
fiscalizacdo da execucéo do acordo de cooperacao, podendo solicitar, inclusive,

a(s) CREDENCIADA(S), a participagao em reuniao de esclarecimentos.

10.2. Competira ainda a cada Credenciada a indicacdo de responsavel pelo

acompanhamento e fiscalizagdo das atividades previstas no estagio.

11 - DO DESCREDENCIAMENTO DAS INSTITUICOES DE ENSINO
SUPERIOR CADASTRADAS E CONVENIADAS

11.1. O descredenciamento da instituicdo de ensino podera ser realizado nos
seguintes casos:

| — indicar estagiarios para a realizagdo de atividades ndo compativeis com a
programagcao curricular estabelecida em seus respectivos cursos;

Il — deixar de acompanhar efetivamente e avaliar as atividades do estagiario,
através do professor-orientador que foi indicado para tal fungao;

lll - descumprir injustificadamente as clausulas previstas no acordo de
cooperagao firmado, bem como as constantes no termo de compromisso de
estagio ajustado;

IV — ndo apresentar as informacdes e as documentagdes solicitadas pela
fiscalizagdo do acordo de cooperagéo durante a execugao do estagio;

V — apresentar, em qualquer fase do processo de cadastramento ou na vigéncia

do acordo de cooperagao, documentos que contenham informacdes falsas.

11.2. O descredenciamento dar-se-a mediante processo administrativo

devidamente instruido, assegurado o direito de defesa a instituicdo cadastrada;
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11.3. A Secretaria de Administracao e Gestao de Pessoal, ao identificar alguma
irregularidade, notificara a instituicido de ensino para que, no prazo de 15
(quinze) dias corridos, apresente justificava ou corrija as irregularidades

apontadas;

11.4. A instituicho de ensino cadastrada podera requerer seu
descredenciamento, mediante comunicacdo formal a Secretaria de
Administracdo e Gestdo de Pessoal, sendo sua responsabilidade promover o

desligamento do estagiario, se ainda estiver exercendo atividade;

11.5. A Secretaria de Administracdo e Gestdo de Pessoal se reserva o direito de
adotar todas as providéncias cabiveis, objetivando sanar eventuais
irregularidades da instituicdo de ensino superior cadastrada e/ou conveniada,
antes de promover o seu descredenciamento e/ou rescisdo do acordo de

cooperacao.

12 - DO RECURSO ADMINISTRATIVO

12.1. Dos Atos Administrativos praticados no presente credenciamento, serao
admitidos os recursos disciplinados nos termos do artigo 109, da Lei Federal
8.666/93, observados os procedimentos |a estabelecidos, nos termos do artigo

41 e demais dispositivos da mesma lei.

12.2. Os recursos deverao ser dirigidos a Comissao Permanente de Licitagdes,
com indicacdo do CHAMADA a que se refere, devendo ser protocolizado junto
ao Departamento de Suprimentos, situado na Rua José Claudio Alves dos

Santos, n° 585, bairro Remanso Campineiro, no Municipio de Hortolandia/S.P,
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das 08h as 17h, ou atraves do endereco eletrénico

licitacao@hortolandia.sp.gov.br.

12.3. Nao serdo acolhidos recursos apresentados fora do prazo legal e/ou
subscritos por representante nao habilitado legalmente ou identificado no

processo para responder pelo interessado.

13 - DAS DISPOSICOES GERAIS

13.1. O presente credenciamento ndo importa necessariamente em contratagao,
podendo o municipio, revoga-lo, no todo ou em parte, por razées de interesse
publico, derivado de fato superveniente comprovado ou anula-la por ilegalidade,
de oficio ou por provocagdo mediante ato escrito e fundamentado

disponibilizado para conhecimento dos participantes da licitagao.

13.2. No interesse do Municipio, e sem que caiba as participantes qualquer

reclamacao ou indenizacio, podera ser:

a) adiada a abertura do credenciamento;

b) alteradas as condi¢des do Edital, obedecido ao disposto no § 4° do art. 21

da Lei 8.666/93.

13.3 E facultado ao Presidente da Comissdo Permanente de Licitagdo ou a
autoridade superior, em qualquer fase desta licitagcdo, promover diligéncia
destinada a esclarecer ou complementar a instrugdo do processo licitatorio,
vedada a inclusdao posterior de documento ou informag¢ao que deveria

constar originalmente dos documentos.
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13.4 Como dito anteriormente, em todas as fases, o Presidente da Comissao
Permanente de Licitacdo podera relevar omissbées nitidamente formais,
sanaveis em prazo razoavel, desde que restem intocados a lisura e o carater

competitivo do procedimento licitatério.

14 - DOS ANEXOS

14.1. Constituem anexos deste edital:

ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA,;

ANEXO A - REQUERIMENTO DE CREDENCIAMENTO;

ANEXO B — MINUTA PLANO DE TRABALHO;

ANEXO Il - DECLARAGAO (CONJUNTA) DE CUMPRIMENTO DE

REQUISITOS DE HABILITACAO E DEMAIS OBRIGAGOES;

Hortolandia, 02 de margo de 2022.

leda Manzano de Oliveira

Secretaria Municipal de Administracao e Gestao de Pessoa
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ANEXO |

TERMO DE REFERENCIA

1-OBJETO

1.1. Realizagdo de Chamada Pubica, para realizagdo de credenciamento de
instituicbes de ensino publicas e privadas, regularmente constituidas, que
estejam interessadas na celebracdo de acordo de cooperagdo  para
proporcionar estagio nao remunerado, aos estudantes regularmente
matriculados em cursos técnicos e superior, e pos-graduagao nas diversas
areas do conhecimento, além de estudantes em extensdo e pesquisa
universitaria, com vistas ao aprendizado de competéncias proprias da atividade
profissional e a contextualizagao curricular, objetivando o desenvolvimento do
educando para a vida cidada e para o trabalho, através do Estagio, Plano de

Trabalho

2 — JUSTIFICATIVA

2.1. A presente demanda se faz em razao do interesse da Administragao Publica
celebrar acordo de cooperagdo que visem a realizagdo de estagios néo
remunerados de estudantes, nos 6rgaos integrantes da Administracao Municipal
Direta. Tal demanda se mostra necessaria quando observados os principios
basilares que alicercam o Poder Executivo. Assim sendo, busca-se por meio
dessa tratativa a observancia da Lei Federal n°. 11.788, de 25 de setembro de
2008, bem como a Lei Municipal n° 3.838 de 02 de junho de 2021 que dispbe

sobre os estagios de estudantes, bem como a igualdade de tratamento entre as
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instituicdes e o fornecimento de servigos de modo unanime e igualitario.

Por questbes geograficas, ha possibilidade de estudantes que residem no
Municipio de Hortolandia ocuparem grande parte das vagas de estagio a serem
fornecidas por meio dos acordos de cooperagdo. Isso resultara em um
crescimento da populacéo profissionalmente qualificada residindo no municipio
de Hortolandia, culminando em melhores servigos prestados na cidade e mais
renda gerada, pretendendo assim iniciar um ciclo virtuoso que beneficiara todo

o Municipio e a populagao de Hortolandia.

3 - DAS CONDIGCOES DE PARTICIPAGAO
3.1. Poderao participar da presente Chamada Publica as instituigdes de ensino
medio, técnico e superior, e de poés-graduacdo; publicas e privadas que

desenvolvam atividades educacionais.

4 — DA CONCESSAO DE ESTAGIO
4.1. O estagio em qualquer das hipoteses previstas na Lei Municipal n® 3.838 de
02 de junho de 2021, n&do configura vinculo empregaticio de qualquer natureza,

entre o Municipio de Hortolandia e o estagiario educando.

5 - DO PAGAMENTO
5.1. Trata-se de estagio ndo remunerado n&o criando énus financeiro para o

Municipio de Hortolandia.

6 — DOS DOCUMENTOS A SEREM APRESENTADOS PELAS INSTITUICOES
DE ENSINO INTERESSADAS

6.1 A solicitacdo de credenciamento visando a formalizacdo de acordo de

Secretaria Municipal de Administragdo e Gestédo de Pessoal- Departamento de Suprimentos
Rua José Claudio Alves dos Santos, n° 585 | Remanso Campineiro | Hortolandia-SP | CEP: 13.184-472



PREFEITURA MUNICIPAL DE HORTOLANDIA

cooperagao devera ser encaminhada por meio de oficio acompanhado dos

seguintes documentos, sem prejuizo de outros que poderéao ser exigidos para

deliberacao acerca da formalizagao da avenca:

I — Requerimento de Credenciamento;

Il - Copia da inscricdo no CNPJ;

lll - Comprovante de Endereco da sede e unidade objeto da avencga proposta;

IV — Copia do Estatuto, atualizado e ata de nomeacgao da atual Diretoria;

V - Cépia de Documento de Identificagao Oficial do representante da Instituigao

de Ensino;

VI - Cursos que serao abrangidos pelo acordo de cooperagao, com a respectiva

duracgao e carga horaria de estagio curricular a ser cumprida;

VIl — Proposta de Plano de Trabalho a ser avengado;

VII | - Prova de regularidade com a Receita Federal e Seguridade Social, por

meio da apresentacédo da Certiddo Negativa de Débito;

IX — Prova de regularidade com a Receita Estadual, por meio da apresentacao

da Certidao Negativa de Débito;

X — Prova de regularidade com a Fazenda Municipal, por meio da apresentagao
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da Certidao Negativa de Débito;

Xl — Prova de regularidade como Fundo de Garantia por Tempo de Servigo, por

meio da apresentagéo do Certificado de Regularidade do FGTS/CREF;

Xl - Prova de regularidade relava a débitos trabalhistas (CNDT);

Xlll — Copia de Comprovante de Habilitagcdo de professores/orientadores de

estagio e coordenadores pedagodgicos;

XIV — Cépia dos atos de autorizacdo de credenciamento da Instituicado e dos

cursos ofertados junto ao Ministério da Educagao (MEC).

6.2. Os documentos de regularidade fiscal e trabalhista serdo aceitos,

igualmente, as certiddes positivas com efeito de negativa.

7 — DA RETIRADA DO EDITAL, DA FORMALIZAGAO E DA IMPUGNAGAO
DO EDITAL

7.1. O Edital devera ser publicado no sitio oficial da Prefeitura Municipal de
Hortolandia, bem como o aviso da chamada devera ser divulgado no Diario

Oficial do Municipio de Hortolandia e no Diario Oficial do Estado de Sao Paulo.
7.2. A publicidade da Chamada Publica devera ser até 31/12/2022.
8 - DO PRAZO DE VIGENCIA DOS ACORDOS DE COOPERAGAO

CELEBRADOS EM DECORRENCIA DA CHAMADA PUBLICA

8.1. O credenciamento das instituicbes de ensino devera ser formalizado
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através de acordo de cooperagao, a ser autuado e submetido a apreciagéo da

Secretaria de Assuntos Juridicos.

8.2. Os termos dos acordos de cooperagdes celebrados junto as instituicbes de
ensino e decorrentes de credenciamento através do presente Edital de
Chamada Publica terdo prazo de vigéncia de 30 meses, sendo permitido a

prorrogacao por igual periodo.

8.3. O extrato do acordo de cooperagao firmado sera publicado no Diario Oficial
do Municipio, o0 mesmo ocorrendo com os termos aditivos que porventura

venham a ser firmados.

8.4. O acordo de cooperagao podera ser rescindido de comum acordo entre as
partes ou, unilateralmente, por qualquer delas, desde que precedida de

comunicagao formal, em prazo nunca inferior a 30 (trinta) dias corridos.

9 — DAS OBRIGAGOES DA INSTITUICAO DE ENSINO SUPERIOR
| — Elaborar normas complementares e instrumentos de avaliagdo do estagio de

seus educandos;

Il — Avaliar as instalagbes da parte concedente e sua adequacgao a formagcao

cultural e profissional do educando;

lll — Estabelecer e validar as condicbes de adequagao do estagio a proposta
pedagdgica do curso, a etapa e modalidade da formacgao escolar do estagiario e

ao horario e calendario;
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IV — Contratar, em favor do estagiario que realizar estagio obrigatério, seguro
contra acidentes pessoais, cuja apdlice seja compativel com valores de

mercado;

V - Indicar professor-orientador, da area a ser desenvolvida no estagio, como

responsavel pelo acompanhamento e avaliagdo das atividades do estagiario;

VI — Responder pela aplicagdo ao estagiario da legislagéo referente a saude e

seguranga no trabalho;

VIl — Exigir do estagiario a apresentagao periodica, em prazo nao superior a 06

(seis) meses, de Relatério de Atividades;

VIl - Desenvolver projetos e programas de extensao académica em areas do

conhecimento e interesse das partes.

10 — OBRIGACOES DA CONTRATANTE
| — Ofertar instalagcbes que tenham condicbes de proporcionar ao educando

atividades de aprendizagem social, profissional e cultural;

Il — Indicar funcionario, com formacgao ou experiéncia profissional na area de
conhecimento desenvolvida no curso do estagiario, para supervisionar e

orientar até 10 (dez) estagiarios, simultaneamente;

lll - Enviar a instituicdo de ensino com periodicidade minima 06 (seis) meses,

Relatorio de Atividades, com vista obrigatdria ao estagiario;
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IV — Franquear o acesso dos professores-orientadores ao local do estagio para
avaliacdo das instalagdes, acompanhamento e supervisdo das atividades do

estagiario;

V — Por ocasiao do desligamento do estagiario, entregar termo de realizagcdo do
estagio com indicagédo resumida das atividades desenvolvidas, dos periodos e

da avaliagéo de desempenho;

VI - Prestar informagdes sobre oportunidades de estagio curricular obrigatério

no ambito de sua organizagao;

VIl — Comunicar a instituicdo de ensino, por escrito, quaisquer irregularidades

na execucao das atividades de estagio concedendo prazo para sana-las.

11 — DA AUSENCIA DE DIREITO SUBJETIVO A REALIZAGAO DE
ESTAGIOS APOS O CREDENCIAMENTO E A CELEBRAGAO DE TERMO DE
COOPERACAO TECNICA

11.1. A celebracdo de termo de cooperacéao técnica ndo gera para os estudantes
das instituicbes de ensino credenciadas direito subjetivo a realizagdo de
estagios ndo remunerados obrigatorios nos 6rgdos e entidades do Municipio,
uma vez que a realizagdo de estagios é condicionada a conveniéncia

administrativa e a existéncia de vagas.

12 - DO ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACAO
12.1. Ficara a cargo da Secretaria de Administracdo e Gestdo de Pessoal em
conjunto com a Secretaria Municipal integrante do objeto da avencga, a

fiscalizacdo da execugéo do acordo de cooperagao, podendo solicitar, inclusive,
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a(s) CREDENCIADA(S), a participagao em reuniao de esclarecimentos.

12.2. Competira ainda a cada Credenciada a indicacdo de responsavel pelo

acompanhamento e fiscalizagao das atividades previstas no estagio.

13 — DO DESCREDENCIAMENTO DAS INSTITUICOES DE ENSINO
SUPERIOR CADASTRADAS E CONVENIADAS
13.1. O descredenciamento da instituicdo de ensino podera ser realizado nos

seguintes casos:

| — indicar estagiarios para a realizagao de atividades ndo compativeis com a

programacao curricular estabelecida em seus respectivos cursos;

Il — deixar de acompanhar efetivamente e avaliar as atividades do estagiario,

através do professor-orientador que foi indicado para tal fungao;
lll = descumprir injustificadamente as clausulas previstas no acordo de
cooperacgao firmado, bem como as constantes no termo de compromisso de

estagio ajustado;

IV — ndo apresentar as informacdes e as documentagdes solicitadas pela

fiscalizagdo do acordo de cooperagéo durante a execugao do estagio;

V — apresentar, em qualquer fase do processo de cadastramento ou na vigéncia

do acordo de cooperagao, documentos que contenham informacodes falsas.

13.2. O descredenciamento dar-se-a mediante processo administrativo
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devidamente instruido, assegurado o direito de defesa a instituicdo cadastrada;

13.3. A Secretaria de Administracdo e Gestao de Pessoal, ao identificar alguma
irregularidade, notificara a instituicdo de ensino para que, no prazo de 15
(quinze) dias corridos, apresente justificava ou corrija as irregularidades

apontadas;

13.4. A instituicio de ensino cadastrada podera requerer seu
descredenciamento, mediante comunicacdo formal a Secretaria de
Administracdo e Gestdo de Pessoal, sendo sua responsabilidade promover o

desligamento do estagiario, se ainda estiver exercendo atividade;

13.5. A Secretaria de Administragao e Gestao de Pessoal se reserva o direito de
adotar todas as providéncias cabiveis, objetivando sanar eventuais
irregularidades da instituicdo de ensino superior cadastrada e/ou conveniada,
antes de promover o seu descredenciamento e/ou rescisdo do acordo de

cooperagao.

14 — DO PRAZO PARA CREDENCIAMENTO
14.1. A vigéncia do credenciamento é de 30 (trinta) meses, a contar da

publicacédo do edital. Podendo ser prorrogado nos termos da legislacao vigente.

14.2. Os documentos para credenciamento deverdo ser entregues no
Departamento de Suprimentos, da Prefeitura de Hortolandia, localizado na Rua
José Claudio Alves dos Santos, n° 585, bairro Remanso Campineiro, no

Municipio de Hortolandia — SP, no horario das 08:00 as 17:00 horas.
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15 — DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS PELOS ESTAGIARIOS
15.1. O estagio sera desenvolvido de acordo com a formagéo do estudante da

seguinte forma.

| — se de nivel superior, técnico ou de educagao profissional: desempenhara
atividades relacionadas com sua area de formagdo e devera corresponder
projeto ou atividade a ser desenvolvida no ambito do 6rgdo ou entidade, de
acordo com suas habilidades e competéncias, contemplando proposta de
melhoria institucional de modo a contribuir com seu aprendizado e atender aos

interesses do municipio;

Il - se de nivel médio: desempenhara atividades administrativas e operacionais,
observados os critérios e diretrizes estipuladas pela instituicdo de ensino, a
conveniéncia administrativa e o interesse do 6rgao ou entidade concedente e do
estudante, priorizando o ensino, € 0 amadurecimento profissional e social dos

jovens que integram a populagéo do Municipio de Hortolandia.

Il — Se de Pés-Graduacdo: desempenhara atividades correspondentes a
projetos ou tarefas relacionadas com suas habilidades e area de formagao, no
ambito do 6rgéo ou entidade, contemplando proposta de melhoria institucional
de modo a contribuir com seu aprendizado e atender aos interesses do

municipio;

16 — DAS INFORMAGOES
16.1. As informacbes administrativas relativas a este CREDENCIAMENTO
poderdo ser obtidas junto ao Departamento de Suprimentos do Municipio de

Hortolandia, através do telefone (19)3965-1400 — ramal 6915, ou do e-mail
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licitacao@hortolandia.sp.gov.br.

Hortolandia, 13 de janeiro de 2022.

Cristiane Bernadete Fahl Marques Francisco

Diretora do Departamento de Gestao de Pessoal

leda Manzano de Oliveira

Secretaria de Administracao e Gestao de Pessoal
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ANEXO A

REQUERIMENTO DE CREDENCIAMENTO

A

Comissao Permanente de Licitagdes

Prezado Presidente,

Vimos, por meio do presente, requerer nosso credenciamento como instituicoes
de ensino publicas e privadas, regularmente constituidas, que estejam
interessadas na celebragdo de acordo de cooperagao para realizagdo de
estagios ndo remunerados de estudantes, na modalidade obrigatorio, nos
orgaos entidades integrantes da Administragdo Publica Municipal Direta, em

conformidade com o Edital de Chamada Publica n° 02/2022.

Declaramos ainda, sob as penas da lei, que:
1. Tomamos conhecimento de todas as informagdes e condigdes para o

cumprimento das obrigagdes objeto deste credenciamento;

2. Encontramo-nos idéneos para licitar, contratar ou firmar acordo de
cooperagao com oOrgaos ou entidades da Administracdo Publica Federal,

Estadual, Municipal e do Distrito Federal.

3. Que nédo empregamos menores de dezoito anos em trabalho noturno,

perigoso ou insalubre e ndo empregamos menores de dezesseis anos, salvo na
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condicao de aprendiz.

Data,

Nome e assinatura do representante legal Cargo/Fungao
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ANEXO B
MINUTA PLANO DE TRABALHO

Plano de Trabalho, parte integrante do acordo de cooperagao de Concessao de
Estagio celebrado entre o Municipio de Hortolandia, por intermédio do (a)
Secretario (a) Municipal de Administracdo e Gestdo de Pessoal e a Instituigdes
de Ensino, tendo como objeto de promocado de estagio, conforme Edital de

Chamada Publica n° 02/2022.

1-DO OBJETO

Esta Chamada Publica tem por objeto a realizagdo de credenciamento de
instituicbes de ensino publicas e privadas, regularmente constituidas, que
estejam interessadas na celebragcdo de acordo de cooperagao para realizagao
de estagios ndo remunerados de estudantes, na modalidade obrigatorio, nos
orgaos entidades integrantes da Administracdo Publica Municipal Direta,
conforme critérios especificados neste documento, nos termos da Lei Federal n°
11.788/2008 e Lei Municipal n° 3.838/2021 e, subsidiariamente, da Lei n°
8.666/1998, no que couber.

2 - DETALHAMENTO

2.1. A Secretaria Municipal de Administragao e Gestao de Pessoal devera:

2.1.1. Permitir a utilizagao das dependéncias, por instrutores e estagiarios das
Instituicbes de Ensino credenciadas, para a realizagdo de estagio obrigatorio,
previamente programado, proporcionando aos alunos a oportunidade e as

condigbes para realizarem as atividades.
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2.1.2. Recepcionar os estagiarios, supervisores e, se necessario, preceptores
no primeiro dia, apresentando-os os setores, os funcionarios e as normas do

servigo.

2.1.3. Orientar os estagiarios que atuarem nos estagios ofertados pela
Secretaria Municipal de Administracdo e Gestdo de Pessoal, quanto as normas
e procedimentos necessarios a realizagao de suas tarefas de forma adequada e

segura.

2.1.4. Impedir que os estagiarios desenvolvam suas atividades em setores e

horarios diferentes dos preestabelecidos no plano de trabalho individual.

2.2. A Instituicdo de Ensino devera:

2.2.1. Encaminhar o plano de ensino a Secretaria Municipal de Administracao e

Gestao de Pessoal, e, sempre que necessario;

2.2.2. Cumprir as diretrizes estabelecidas no acordo de cooperacdo de

Concesséo de Estagio;

2.2.3. Informar e orientar os supervisores sobre as normas do acordo de
cooperagado de Concessdo de Estagio, Plano de Trabalho e as normas de

utilizacdo das dependéncias do setor;

2.2.4. Encaminhar ao setor de Recursos Humanos, em até 10 (dez) dias do
inicio do estagio, o nome do supervisor, relacdo dos nomes dos estagiarios,

bem como copia de apolice de seguro dos estudantes;
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2.2.5. Assumir a responsabilidade por acidentes pessoais que possam ocorrer
com seus estudantes e profissionais, durante o periodo de realizagao do estagio,
coberto por seguro conforme paragrafo unico, do artigo 9° da Lei Federal n°

11.788/2008;

2.2.6. Impedir que os estudantes desenvolvam suas atividades em setores e

horarios diferentes dos preestabelecidos;

2.2.7. Responsabilizar-se por atos praticados pelo supervisor/estudante,

durante o periodo de realizagao do estagio;

2.2.8. Comunicar por escrito a Secretaria Municipal de Administracao e Gestao
de Pessoal, até 5 (cinco) dias antes da data prevista para o inicio das atividades

de estagio;

2.2.9. Comunicar, no decorrer da execugao do acordo de cooperagdao de
Concesséo de Estagio, a desisténcia das vagas de estagio, especificando os
motivos da situacéo. Esta providéncia se faz necessaria para o remanejamento

das vagas;

2.2.10. Reunir-se, quando necessario, com o Recursos Humanos para

avaliagao das atividades;

2.2.11. Cumprir as clausulas do acordo de cooperacao de Concessao de
Estagio firmada entre a Secretaria Municipal de Administragdo e Gestdo de

Pessoal e a Instituicido de Ensino;
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2.2.12. Disponibilizar insumos necessarios para realizacdo da pratica dos

estagiarios;

2.2.13. Requerer as Instituicbes de Ensino que apresentem comprovacéo de
que os estagiarios por ela indicados atendem ao disposto no Decreto Municipal

n° 4.853.

2.2.13.1. A depender da natureza das atividades exercidas pelo estagiario, a
Prefeitura Municipal de Hortolandia se reserva no direito de exigir
comprovagbes complementares ligadas as normas de seguranga e

funcionamento da atividade exercida.

3 — DA EXECUGAO E DA COMPATIBILIZAGAO DO HORARIO
3.1. As atividades curriculares dos estudantes selecionados pelas Institui¢gdes
de Ensino para execucdo do estagio, a ser realizado nos diferentes setores,

deverao cumprir o estabelecido na legislagao pertinente ao curso de formacgao.

3.2. Qualquer atividade de pesquisa sera desenvolvida pelos alunos, somente
com supervisdo de um docente, apos anuéncia prévia da Secretaria Municipal

de Administragao e Gestao de Pessoal.

3.3. Ao final do semestre sera elaborado um relatério semestral com todas as

atividades desenvolvidas.

3.4. A jornada de atividades de estagio sera definida de comum acordo entre a

Instituicdo de Ensino, a parte concedente e o aluno estagiario ou seu
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representante legal, devendo constar do termo de compromisso e ser
compativel com as atividades escolares, e nao ultrapassar os horarios de

acordo com a legislacgao.

4. DO UNIFORME
4.1. Os Estagiarios e Supervisores das Instituicbes de Ensino, deverdo usar
identificacdo, estando devidamente uniformizados, com roupas e sapatos

adequados a normatizagdo do campo de estagio de atuacgao.

5 — DA COORDENAGAO E ACOMPANHAMENTO DOS ESTAGIOS
5.1. O estagio obrigatério deve passar por um processo continuo de
monitoramento e avaliacdo periddica, envolvendo as partes para deteccédo de

nos criticos e aperfeigoamento da proposta.

6 — DA RESCISAO DE ESTAGIO
6.1. Constituem motivos para a rescisdo do Termo de Compromisso de Estagio
Obrigatdrio, a ocorréncia de qualquer um dos seguintes fatos, ndo sendo devido

nenhum tipo de indenizacéo entre as partes:

6.2. Automaticamente, ao término do periodo previsto no Termo de

Compromisso ou Termo Aditivo;

6.3. Conclusao ou abandono do curso;

6.4. Pela interrupcao e reprovagao em qualquer disciplina para os alunos,

sendo-lhe vedado estagiar novamente pelo prazo de 6 (seis) meses;
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6.5. Nao adaptacao as tarefas a ele atribuidas;

6.6. Por mutuo interesse e acordo entre as partes ou a pedido do Estagiario,

mediante comunicagao expressa feita com 05 (cinco) dias de antecedéncia;

6.7. Nao comparecimento ao estagio, sem motivo justificado:

6.7.1. Por 05 (cinco) dias, consecutivos ou ndo, no periodo de 1 (um) més;

6.7.2. Ou por 30 (trinta) dias durante o periodo de 1 (um) ano;

6.8. A qualquer tempo por interesse da Administracao Publica;

6.9. Por solicitacao justificada da instituicdo de ensino.

6.10. O descumprimento por parte da Instituicdo de Ensino de qualquer clausula

do acordo de cooperagao de Concessao de Estagio seja no todo ou em parte,

de forma voluntaria ou nao, facultara a Secretaria Municipal de Administracao e

Gestado de Pessoal, a resolugdo da situagdo da forma que melhor convier,

incluindo até mesmo o cancelamento do termo.

7 — DAS VAGAS E CURSOS

Curso Periodo de horas |Quantidade de vagas

Descrigao das

atividades
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8 — DOS CASOS OMISSOS E DO FORO
8.1. Os casos omissos serao resolvidos com base nos principios gerais de

direito e nas disposi¢des estaduais vigentes.

8.2. Sera competente para dirimir as controvérsias decorrente deste
instrumento, que n&o possam ser resolvidas pela via administrativa, o foro da
Comarca de Hortolandia, com renuncia expressa a outros, por mais

privilegiados que forem.

8.3. E, por estarem justos e acertados, firmam o presente Termo em 02 (duas)

vias de igual teor e validade, com as testemunhas abaixo assinadas.

Hortolandia, |, de de 2022

SECRETARIO MUNICIPAL DE

INSTITUICAO DE ENSINO
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ANEXO Il

DECLARAGAO DE CUMPRIMENTO DE REQUISITOS DE HABILITACAO E
DEMAIS OBRIGAGOES

A pessoa juridica , estabelecida a

, inscrita no CNPJ sob n° ;

no uso de suas atribui¢des legais, vem:

DECLARAR, para fins de participagao no processo licitatério em pauta, sob as
penas da Lei, que nos termos do § 6° inciso V do art. 27 da Lei n° 6.544, de 22
de margo de 1989, encontra-se em situagédo regular perante o Ministério do
Trabalho, no que se refere a observancia do disposto no inciso XXXIIl do art. 7°
da Constituicdo Federal do Brasil, ndo possuir em seu quadro funcional
menores de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e nem

menor de 16 (dezesseis) anos em qualquer trabalho;

DECLARAR, que n&o possuiu proprietario, sécios ou funcionarios que sejam
servidores ou agentes politicos do o6rgdo ou entidade contratante ou
responsavel pela licitagdo; ndo possui proprietario ou socio que seja cbnjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro
grau, e por afinidade até o segundo grau, de agente politico do 6rgdo ou

entidade contratante ou responsavel pela licitagao;

DECLARAR, para fins de participacao no processo licitatério em pauta, sob as
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penas da Lei, que tomou conhecimento e aceita as condigbes do conteudo do
presente Edital e se submete ao disposto constante na Lei n° 8.666/93 e

Diplomas Complementares;

DECLARAR, também, que esta obrigada sob as penas da lei, a declarar,

quando de sua ocorréncia, fatos supervenientes impeditivos de sua habilitacao;

; de de 2022.

Assinatura do Representante Legal da empresa
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AVISO
CHAMADA PUBLICA DE CREDENCIAMENTO

O Municipio de Hortolandia torna publico aos interessados, a CHAMADA
PUBLICA n° 02/2022, Edital n°® 31/2022, Processo Administrativo n°
753/2022, com fundamentos no artigo 25, caput da Lei Federal n® 8.666/1993,
para o credenciamento de instituicoes de ensino publicas e privadas,
regularmente constituidas, que estejam interessadas na celebragao de
acordo de cooperagao para proporcionar estagio ndao remunerado, aos
estudantes regularmente matriculados em cursos técnicos e superior, e
pos-graduacgao nas diversas areas do conhecimento, além de estudantes
em extensdao e pesquisa universitaria, com vistas ao aprendizado de
competéncias proprias da atividade profissional e a contextualizagao
curricular, objetivando o desenvolvimento do educando para a vida cidada
e para o trabalho, através do Estagio, Plano de Trabalho.

Periodo para Credenciamento: 09/03/2022 até 31/12/2022 as 17h00min

O Edital e seus anexos poderdao ser obtidos no sitio eletrénico oficial da
Prefeitura: www.hortolandia.sp.gov.br (Acesso rapido > Licitacbes Facil
Hortolandia) ou junto ao Departamento de Suprimentos, Setor de Cadastro da
Prefeitura de Hortolandia, localizado na Rua José Claudio Alves dos Santos, n°
585, bairro Remanso Campineiro, no Municipio de Hortolandia - SP, no horario
das 08h as 12h e das 13h as 17h, mediante o recolhimento aos cofres publicos
da importancia do equivalente ao custo por folha da Administragao.

Hortolandia, 02 de margo de 2022.

leda Manzano de Oliveira
Secretaria Municipal de Administragao e Gestao de Pessoal

Secretaria Municipal de Administragdo e Gestédo de Pessoal- Departamento de Suprimentos
Rua José Claudio Alves dos Santos, n° 585 | Remanso Campineiro | Hortolandia-SP | CEP: 13.184-472



