
Anexo B - Planilha de Composição de Custos
Proponente CNPJ: 

Pregão:

Dia de apresentação da proposta (dia/mês/ano) 

PLANILHA DETALHADA DE COMPOSIÇÃO DE PREÇOS 

VEÍCULO

TIPO DE VEÍCULO: Veiculo tipo xxxxx

Quantidade de veículos

Valor dos Veículos 

Ano de Fabricação

Quilometragem média estimada dia (KM)  = 

CUSTOS FIXOS VALOR MENSAL

1 Depreciação

2 IPVA

3 Taxa de Licenciamento

4 Seguro Obrigatório

5 Vistoria Escolar Semestral 

6 Seguro RCF

7 Telefonia móvel

8 Sistema de monitoramento via satélite

9 Inspeção veicular (INMETRO)

10 Aluguel de garagem

11 Apoio Operacional de Frota 

12 SUB TOTAL CUSTO FIXO (Soma de 1 a 11)

13 BDI

14 TOTAL CUSTO FIXO MENSAL 

15 CUSTO FIXO POR DIA

CUSTO VARIÁVEL VALOR UNITÁRIO (R$) VALOR MENSAL

16 Combustível - consumo  

17 Alinhamento e Balanceamento

18 Pneus (60.000 km)

19 Óleo e filtro de óleo (10.000 km)

20 Limpeza Interna

21 Lavagem Externa

22 Manutenção

23 TOTAL CUSTO VARIÁVEL (Soma de 16 a 22)

24 BDI %

25 TOTAL

26 Valor variável por Km rodado

PLANILHA DE DETALHAMENTO DE COMPOSIÇÃO DO BDI

PE.CSM.A.00014.2016

Grupo A - Despesas Indiretas

1 Administração Central

2 Seguro 

Total do Grupo A =

Grupo B - Lucro

3 Lucro Bruto

4 Despesas Financeiras

Total do Grupo B =

Grupo C - Impostos

5 ISS %

6 PIS %

7 COFINS %

8 ICMS %

9 CSLL %

10 IRRF %

Total do Grupo C = %

Fórmula para cálculo de BDI

BDI={[((1+A)x(1+B))/(1-C)]-1}x100



Anexo B - Planilha de Composição de Custos
I - MÃO-DE-OBRA - MOTORISTA VALOR MENSAL

01 - Salário 

02 - Valor da Remuneração

II - ENCARGOS SOCIAIS: INCIDENTES SOBRE O VALOR DA REMUNERAÇÃO:

Grupo - A - Obrigações Sociais % VALOR MENSAL

03 - PREVIDÊNCIA SOCIAL - INSS

04 - FGTS

05 - Salário Educação

06 - SESI/SESC

07 - SENAI/SENAC

08 - INCRA

09 - Seguro Acidente Trabalho/SAT/INSS

10 - SEBRAE

Grupo B - Tempo remunerado e não trabalhado VALOR MENSAL

11 - Férias

12 - Ausências por enfermidade < 15 dias

13 - Ausências legais 

14 - Licença paternidade

15 - Acidente de trabalho

16 - Aviso Prévio trabalhado

Grupo C - Gratificações

17 - Adicional 1/3 férias

18 - 13º Salário

Grupo D - Obrigações rescisórias

19 - Aviso prévio indenizado

20 - FGTS sobre aviso prévio indenizado

21 - Multa FGTS e Contr. Social sobre depósitos FGTS

22 - Multa FGTS e C. Social sobre aviso prévio indenizado

23 - Multa FGTS sobre aviso prévio trabalhado

Grupo E - Aprovisionamento de casos especiais

24 - Aprovisionamento férias licença maternidade

25 - FGTS sobre acidente trabalho > 15 dias

26 - Abono pecuniário

27 - Reflexo aviso prévio indenizado s/ férias e 13º

28 - FGTS s/ reflexo aviso prévio e 13º

29 - Percentual demitidos 30 dias da data base

Grupo F - Incidência do Grupo A

30 - Incidência grupo A x (grupos B+C)

31 - VALOR DOS ENCARGOS SOCIAIS

III - INSUMOS: VALOR MENSAL

32 - Participação nos Lucros - PLR

33 - Seguro de Vida

34 - Uniformes

35 - Vale Alimentação

36 - Exames Admissionais

37 - Auxílio Saúde

38 - Ticket refeição

39 - Vale Transportes

38 - Laudos Técnicos - períodico e toxicológico

39 - VALOR DOS INSUMOS

40 - SUBTOTAL (ITEM I + ITEM II + ITEM III)

41 - BDI

42  - TOTAL 

Quantidade de motoristas necessários à execução dos serviços



II - MÃO-DE-OBRA - MONITOR(A) VALOR MENSAL

01 - Salário 

02 - Valor da Remuneração

II - ENCARGOS SOCIAIS: INCIDENTES SOBRE O VALOR DA REMUNERAÇÃO:

Grupo - A - Obrigações Sociais % VALOR MENSAL

03 - PREVIDÊNCIA SOCIAL - INSS

04 - FGTS

05 - Salário Educação

06 - SESI/SESC

07 - SENAI/SENAC

08 - INCRA

09 - Seguro Acidente Trabalho/SAT/INSS

10 - SEBRAE

Grupo B - Tempo remunerado e não trabalhado VALOR MENSAL

11 - Férias

12 - Ausências por enfermidade < 15 dias

13 - Ausências legais 

14 - Licença paternidade

15 - Acidente de trabalho

16 - Aviso Prévio trabalhado

Grupo C - Gratificações

17 - Adicional 1/3 férias

18 - 13º Salário

Grupo D - Obrigações rescisórias

19 - Aviso prévio indenizado

20 - FGTS sobre aviso prévio indenizado

21 - Multa FGTS e Contr. Social sobre depósitos FGTS

22 - Multa FGTS e C. Social sobre aviso prévio indenizado

23 - Multa FGTS sobre aviso prévio trabalhado

Grupo E - Aprovisionamento de casos especiais

24 - Aprovisionamento férias licença maternidade

25 - FGTS sobre acidente trabalho > 15 dias

26 - Abono pecuniário

27 - Reflexo aviso prévio indenizado s/ férias e 13º

28 - FGTS s/ reflexo aviso prévio e 13º

29 - Percentual demitidos 30 dias da data base

Grupo F - Incidência do Grupo A

30 - Incidência grupo A x (grupos B+C)

31 - VALOR DOS ENCARGOS SOCIAIS

III - INSUMOS: VALOR MENSAL

32 - Participação nos Lucros - PLR

33 - Seguro de Vida

34 - Uniformes

35 - Vale Alimentação

36 - Exames Admissionais

37 - Auxílio Saúde

38 - Ticket refeição

39 - Vale Transportes

38 - Laudos Técnicos - períodico e toxicológico

39 - VALOR DOS INSUMOS

40 - SUBTOTAL (ITEM I + ITEM II + ITEM III)

41 - BDI

42  - TOTAL 

Quantidade de monitores(as) necessários à execução dos serviços


